Схема за стимулиране на активността
на членовете на БАУРЧР
/точкова система/
	 
	Точки

	АКУМУЛИРАНЕ НА ТОЧКИ
	 

	 Лектор на семинар/workshop (извън HR академията)
	 

	  -   за мастер-лектор
	40

	  -  за помощник-лектор
	20

	Лектор на конференция
	 

	  -  за мастер-лектор
	50

	  -  за помощник-лектор
	30

	Автор на материал (добра практика и др.) за издание на БАУРЧР
	20/месец

	Активен участник в дейност на HR клубове 
	30

	Координатор на HR клуб
	150/год.

	Участник в работни групи (неплатени)
	40

	Участник в комисия за годишни HR награди
	20

	Предложение за нова дейност, инициатива, проект 
	30

	Осигурил спонсор за събитие/дейност 
	40

	Привлякъл нов член на БАУРЧР (доказано с формуляр)
	10-инд.
20-корп.

	Предоставил зала за събитие,консумативи и други материали
	20

	 

	ИЗРАЗХОДВАНЕ НА ТОЧКИ  ( 1точка = 1 лев)
	 

	Безплатно участие в 
семинар/workshop организиран от БАУРЧР
	100%

	Безплатно участие в 
конференция организирана от БАУРЧР
	100%

	Отстъпка от платено мероприятие на БАУРЧР
(семинар/тренинг/конференция)
	30%


УКАЗАНИЕ:

Системата се отнася за членове на БАУРЧР и се разглежда на ниво физическо лице (вкл. персонал на корпоративен член).

Не се отнася за членове на УС на БАУРЧР и  от офиса.

Точките се натрупват за една година, като могат да бъдат изразходвани през текущата година плюс до 6 месеца от следващата. 
Системата не важи за семинари и обучения от HR Академията.
За използване на точки за участие в събитие е необходимо лицето да е събрало пълния брой точки, а не само част от тях.

За решаване на възникнали казуси и вземане на крайни решения по функциониране на системата е сформирана група в състав: Председател на УС на БАУРЧР, Изпълнителен директор на БАУРЧР, Член на БАУРЧР участващ в работната група по организационно укрепване.
Администриране на точкова система от офиса :
1-създаване на нова база данни, в която ще се вписват активните членове, които получават точки - брой точки, за какво са получени,кога са получени, за какво са изразходвани и колко остават
2-кореспонденция :
- чрез e-mail, изпращане на индивидуален майл до получилия точки, с ясно обяснение за броя точки, които получава, за общия брой точки, които е натрупал до този момент и за какво може да ги използва.

Администратор и координатор на системата - Антонина Лазарова, тел. (02)950 10 91; 
е-mail: alazarova@bhrmda.bg
