
Привличане, развитие и задържане на таланти

За кого е предназначена :
специалистите, работещи в областта на управление и развитие на 
човешкия капитал в организациите, както и стратегическите 
ръководители в компаниите

Ползите за вас и вашата организация :
Участниците в работния семинар на тема „Привличане, развитие и 
задържане на таланти” ще получат познания и идеи за 
съвременната добра практика при дефиниране на понятия като 
“потенциал” и “талант” в конкретна корпоративна среда, както и 
за изработване на ефективна стратегия за определяне на 
ключовите за организацията хора и избор на най-подходящите 
инструменти за тяхното развитие и задържане

Основни теми на програмата :
- Методите за привличане на таланти, в тази връзка и
инструментите за подбор;
- Методите за индентификация на таланти и определянето на 
нужди от развитие, както и инструментите за развитие;
- Подходи и методи в изработването на ефективна стратегия по 
задържане на ключовите служители в организацията.

Методика на обучението :
Интерактивни сесии, практически упражнения, ролеви игри и 
казуси
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